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LIETUVOS RESPUBLIKOS ODONTOLOGŲ RŪMŲ ETIKOS IR PROCEDŪRŲ KOMISIJOS VEIKLOS NUOSTATAI
I. BENDROJI DALIS
1. Lietuvos Respublikos odontologų rūmų Etikos ir procedūrų komisija (toliau – Komisija) – tai Lietuvos Respublikos odontologų rūmų (toliau – Rūmai) komisija, įsteigta Rūmų tarybos sprendimu, turinti užtikrinti, jog Rūmų nariai laikytųsi jų veiklą reglamentuojančių teisės aktų reikalavimų.
2. Etikos ir procedūrų komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos odontologų rūmų įstatymu, Lietuvos Respublikos odontologijos praktikos įstatymu, Lietuvos Respublikos odontologų rūmų statutu, Odontologų profesinės etikos kodeksu bei kitais odontologų veiklą reglamentuojančiais teisės aktais. 
II. ETIKOS IR PROCEDŪRŲ KOMISIJOS NARIŲ SKYRIMAS
3. Komisiją sudaro septyni nariai. Komisijos pirmininką bei Komisijos narius skiria Rūmų taryba iš Rūmų narių, atsižvelgdama į jų moralines savybes, kompetenciją ir profesinę patirtį ne ilgesnei nei ketverių metų kadencijai.

4. Komisijos pirmininko pavaduotoją bei Komisijos sekretorių Komisijos nariai renka patys.

5. Komisijos narių įgaliojimai nutrūksta:

5.1. pasibaigus Komisijos įgaliojimų terminui;

5.2. Komisijos nariui nutraukus profesinę veiklą;

5.3. Tarybos sprendimu, jei Komisijos narys pažeidė profesinę etiką ar Komisijos veiklos nuostatus;
5.4. Komisijos nariui raštu pateikus motyvuotą atsisakymą dirbti Komisijoje.
6. Komisijos nariais negali būti skiriami Rūmų garbės teismo nariai. 

III. ETIKOS IR PROCEDŪRŲ KOMISIJOS NARIŲ PAREIGOS IR TEISĖS

7. Komisijos narys privalo:

7.1. dalyvauti Komisijos posėdžiuose. Jei Komisijos narys į posėdį atvykti negali, jis apie tai turi iš anksto pranešti Komisijos pirmininkui, jei pirmininko nėra - pavaduotojui, nurodydamas nedalyvavimo priežastį;

7.2. vykdyti Komisijos ir Komisijos pirmininko pavedimus;

7.3. tirdamas Komisijos kompetencijai priklausančius klausimus veikti viešai ir oficialiai;

7.4. neskleisti informacijos tais klausimais, kuriuos Komisija tiria, bet dar nėra priėmusi sprendimo;

7.5. nusišalinti nuo darbo Komisijoje, jei dalyvavimas nagrinėjant tam tikrą klausimą sukeltų jo viešųjų ir privačiųjų interesų konfliktą. 

8. Komisijos narys turi teisę:

8.1. siūlyti Komisijai svarstyti klausimus, susijusius su Rūmų ir jų narių veikla;

8.2. teikti Komisijai išvadų bei sprendimų projektus, pasiūlymus;

8.3. dalyvauti Komisijos posėdžiuose sprendžiamojo balso teise;

8.4. jei nesutinka su Komisijos išvadomis ar sprendimu, pareikšti savo nuomonę ir reikalauti, kad ji būtų paskelbta kartu su Komisijos priimtu dokumentu.

IV. ETIKOS IR PROCEDŪRŲ KOMISIJOS VEIKLOS SRITIS
9. Komisija:

9.1. rengia teisės aktų, susijusių su Rūmų narių veikla ir etika, projektus bei pasiūlymus;

9.2. remdamasi profesinės etikos nuostatomis padeda Rūmams bei jų nariams ugdyti profesinę kultūrą, derinti įvairius požiūrius bei įsitikinimus, siekti santarvės, humaniškų tarpusavio santykių;

9.3. prižiūri, kaip laikomasi Rūmų statuto bei kitų teisės aktų, reglamentuojančių Rūmų narių veiklą. Nagrinėja šių teisės aktų bei etikos pažeidimus, svarsto Rūmų narių konfliktus ir išvadas pateikia Rūmų tarybai;

9.4. nagrinėja ir teikia išvadas dėl procedūrinių ginčų;

9.5. analizuoja ir teikia išvadas dėl Rūmų tarybos ir Rūmų komisijų nutarimų atitikimo jų veiklą reglamentuojantiems teisės aktams;

9.6. analizuoja Rūmų narių nelankomumo Rūmų tarybos ir Rūmų komisijų posėdžiuose priežastis, stebi Rūmų tarybos ar komisijų pavedimų vykdymą. Apie tai informuoja Rūmų tarybą;
9.7. bendradarbiauja su kitomis Rūmų komisijomis.
V. ETIKOS IR PROCEDŪRŲ KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS
10. Siūlymus Komisijai svarstyti jos kompetencijai priskirtus klausimus pateikti gali kiekvienas Rūmų narys, šiuos klausimus Komisija gali nagrinėti ir savo iniciatyva.
11. Siūlymas svarstyti klausimus Komisijos posėdyje pateikiamas raštu išdėstant klausimo esmę, nurodant pažeistų teisės aktų straipsnius bei nuostatas, pridedant, jeigu reikia, atitinkamus dokumentus (posėdžio protokolą, spaudoje skelbtus straipsnius, garso bei vaizdo įrašus ir kt.). 

12. Anoniminių siūlymų ar pareiškimų komisija neanalizuoja ir nesvarsto.

13. Komisija gali, pareiškėjui raštiškai paprašius, išlaikyti pareiškėjo anonimiškumą.

14. Į Komisijos posėdžius kviečiami profesinę etiką ar procedūras pažeidę Rūmų nariai, Rūmų tarybos nariai bei tretieji asmenys.

15. Komisija svarstomais klausimais priima sprendimus, išvadas, pareiškimus ne vėliau kaip per vieną mėnesį nuo kreipimosi gavimo dienos. Šie dokumentai priimami bendru sutarimu, jeigu nė vienas posėdyje dalyvaujantis Komisijos narys neprieštarauja.
16. Jeigu Komisijos narys reikalauja, jo pasiūlymas turi būti pateiktas tiek atviram, tiek ir slaptam balsavimui. Sprendimai priimami balsų dauguma nuo visų Komisijos narių skaičiaus.
17. Išnagrinėjusi procedūrinius klausimus, Komisija gali priimti tokius sprendimus:

17.1. nustatyti, ar buvo pažeistas Rūmų statutas bei kiti teisės aktai, reglamentuojantys Rūmų narių veiklą;

17.2. jeigu buvo pažeistas Rūmų statutas, Rūmų tarybos veiklos reglamentas ar kiti Rūmų dokumentai, siūlyti, kad klausimo, kurį nagrinėjant įvyko pažeidimas, svarstymas ar priimtų sprendimų vykdymas Rūmuose ar Rūmų taryboje būtų atidėtas; pasiūlyti Rūmams atlikti procedūrinius veiksmus, kuriais būtų pašalinti pažeidimai;
17.3. įvertinti, ar pateisinamos priežastys, dėl kurių Rūmų nariai nedalyvavo Rūmų tarybos ar komisijų posėdžiuose;
17.4. įvertinti Rūmų narių, Rūmų tarybos ar komisijų pavedimų nevykdymo ar netinkamo vykdymo priežastis.
18. Išnagrinėjusi etikos klausimus, Komisija gali priimti tokius sprendimus:

18.1. pareikšti Komisijos išvadą, nuomonę dėl Rūmų nario veiklos arba elgesio;

18.2. nurodyti Rūmų nariui, kuo jo veikla, elgesys pažeidžia etikos nuostatas;

18.3. jeigu pažeidimas padarytas Rūmų tarybos ar komisijų posėdžių metu, pasiūlyti Rūmų tarybai ar komisijų primininkams skirti Rūmų nariui įspėjimą ir jį įrašyti į posėdžio protokolą;
18.4. siūlyti Rūmų tarybai kreiptis į Garbės teismą dėl Rūmų narių poelgių įvertinimo.

VI. KOMISIJOS DARBO REZULTATŲ SKELBIMAS
19. Kiekvienais metais Komisija pateikia Rūmų tarybai komisijos veiklos ataskaitą.
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