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Kopija
Lietuvos Respublikos Vyriausybes -
kanceliarijai

DEL PRIEMONIU TAIKYMO ODONTOLOGIJOS VERSLUI

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija (toliau — Ministerija), pagal
kompetencija i$nagrinéjusi Lietuvos Respublikos odontology rimy 2020 m. balandZio 7 d. raSta
Nr. 20/01-59 dél priemoniy taikymo odontologijos verslui (toliau — Rastas), teikia Sig informacija.

Dél darbo uzmokescio subsidijy ir dél nuomos islaidy kompensavimo

Atkreipiame démesj, kad, atsizvelgdama j Lietuvos Respublikoje susidariusig padétj dél
koronaviruso (COVID-19) plitimo grésmés, jvertinusi tai, kad visoje Salyje paskelbta valstybes lygio
ekstremalioji situacija, o nuo 2020 m. kovo 16 d. — karantinas, taip pat atsizvelgdama j akivaizdy
neigiama poveikj socialinei aplinkai bei ekonomikai ir §io poveikio stipréjimo rizikg, Lietuvos
Respublikos Vyriausybé (toliau — Vyriausybé) §. m. kovo 18 d. pritar¢ Ekonomikos skatinimo ir
koronaviruso (COVID-19) plitimo sukelty pasekmiy maZinimo priemoniy planui, kuriame daugiausia
démesio skiriama darbo vietoms iSsaugoti, gyventojy pajamoms, verslo likvidumui uztikrinti ir
ckonomikai skatinti. Yra svarstomos ir kitos priemonés, kurios padéty verslui susidariusioje
sudétingoje situacijoje.

Informuojame, kad 2020 m. balandZio 15 d. Vyriausybé pritar¢ Ministerijos pasitlymui
subsidijuoti dalj verslo subjekty, kuriy veikla dél karantino paskelbimo uzdrausta Vyriausybes
nutarimu, patiriamy nuomos islaidy. Tokia iniciatyva Vyriausybei buvo pateikta po diskusijy su
socialiniais partneriais ir kitomis suinteresuotomis grupémis. Numatoma, kad subsidijavimas vyks
pagal solidarumo principg: iki 50 procenty nuomos mokes¢io subsidija bus skiriama, jeigu
nekilnojamojo turto valdytojas sutiks padaryti bent 30 procenty nuolaida; nuomininkui likty prisidéti
20 procenty. Subsidijas verslui teiks UAB ,.Investicijy ir verslo garantijos®.

Taip pat informuojame, kad Lietuvos Respublikos Seimas 2020 m. balandzio 7 d. priemeé
Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo Nr. XII-2470 51, 13, 24, 35, 37, 38, 39, 41, 42, 44, 49 ir
50 straipsniy pakeitimo jstatyma (jsigaliojimo data — 2020 m. balandzio 10 d.), kuriuo atsisakoma
sektoriuy, kuriuose dirbangiy jmoniy veikla buvo apribota, saraso ir siilomi nauji subsidijy dydziai ir
virdutiné subsidijos riba, kuri priklauso nuo darbdavio pasirinkimo. Darbdaviui pasirinkus moketi
darbuotojui prastovos metu didesnj darbo uzmokesti nei minimali ménesin¢ alga, teikiama didesné
subsidija. Darbdavys turi galimybe pasirinkti vieng i$ subsidijy dydziy: .
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- 70 proc. darbuotojui apskaiciuoto darbo uzmokeséio, bet ne daugiau nei 1,5 minimalios
meénesinés algos, t. y. 910,5 euro bruto;

- 90 proc. darbuotojui apskai¢iuoto darbo uzmokeséio, bet ne daugiau nei minimali ménesine
alga, t. y. 607 eurai bruto.

Jeigu darbdavys nusprendzia mokéti darbuotojui didesne dalj darbo uzmokescio, daugiau
prisideda ir valstybe, nes subsidijos virSutine riba padidéja iki 1,5 minimalios algos. Jeigu darbdavys
nusprendzia mokéti maZiau, valstybé prisideda nevir§ydama vienos minimalios algos.

Pazymétina, kad darbdaviai, pasinaudoj¢ subsidijomis, tures islaikyti ne maziau kaip 50 proc.
darbo viety bent 3 mén. nuo subsidijos mokéjimo pabaigos. Siuo atveju kalbama apie darbo viety
islaikyma bent pusei darbuotojy, kuriems prastovos metu bus mokama subsidija, i§skyrus atvejus, jei
darbuotojas atleidziamas po bandomojo laikotarpio, darbuotojo iniciatyva be svarbiy priezasCiy arba
deél svarbiy priezaséiy, taip pat darbdavio iniciatyva dél darbuotojo kaltés, nesant darbo sutarties Saliy
valios ar darbuotojui mirus. Jeigu po subsidijos mokéjimo pabaigos darbdavys 3 men. neissaugos
50 proc. darbo viety darbuotojams, kuriems buvo mokeétos subsidijos, tuomet jis 12 mén. negalées
naudotis remiamojo jdarbinimo, darbo viety steigimo ar pritaikymo subsidij avimo, vietiniy uzimtumo
iniciatyvy projekty jgyvendinimo priemonémis.

Valstybés subsidijomis prastovy metu negali pasinaudoti biudzetinés jstaigos, bankrutuojantys,
likviduojami darbdaviai bei juridiniai asmenys, kuriy vadovas ar kitas atsakingas asmuo per
pastaruosius metus iki kreipimosi yra gaves bauda pagal Uzimtumo jstatymg uz nelegaly darba,
uzsienie¢iy jdarbinimo tvarkos pazeidimus ar nedeklaruota darbg arba administracing nuobauda uz
nelegaly darbg pagal Administraciniy nusizengimy kodeksa.

Galimybé gauti subsidijas prarandama ir jeigu darbdavio vadovas ar kitas atsakingas asmuo per
paskutinius metus yra gaves daugiau nei vieng administracing nuobaudg uz darbo jstatymuy,
darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty pazeidimus, nelaimingo atsitikimo darbe
nuslépima, nustatytos prane$imo ir iStyrimo tvarkos, darbo uzmokescio apskai¢iavimo ir mokéjimo
tvarkos, darbo laiko apskaitos, laikinyjy darbuotojy darbo salygy bei komercinés ar ukinés veiklos
tvarkos pazeidimus.

Be to, minétina, kad siekdamas teisinio aiskumo bei darbuotojy teisiy uztikrinimo, kai jiems
prastova biity skelbiama i$naudojus visas jmanomas darbo organizavimo formas bei budus, Lietuvos
Respublikos Seimas 2020 m. kovo 31 d. priemé Lietuvos Respublikos darbo kodekso 47 straipsnio
pakeitimo jstatymga (jsigaliojimo data — 2020 m. balandZio 8 d.), kuriuo patikslintas Darbo kodekso
47 straipsnio 1 dalies 2 punktas — nustatoma, kad, Lietuvos Respublikos Vyriausybei paskelbus
ekstremaliaja situacija ir karanting, darbdavys skelbia prastova, jeigu dél Siy prieZasciy negali duoti
darbuotojui darbo sutartyje sulygto darbo, nes néra galimybes sulygto darbo dirbti nuotoliniu biidu
arba darbuotojas nesutinka dirbti kito pasitlyto darbo.

Siekiant i§vengti piktnaudZiavimo, kai darbuotojui paskelbiama prastova, bet jis vis tick dirba,
taip tikintis dalj darbdavio i$laidy padengti gavus subsidija darbo uzmokes¢iui, Darbo kodekso
47 straipsnio 3 dalyje nustatoma pareiga darbdaviui ne véliau kaip per viena darbo dieng nuo
prastovos paskelbimo apie §j fakta informuoti Valstybing darbo inspekcija Prane$imy apie paskelbtas
prastovas teikimo Valstybinei darbo inspekcijai tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
vyriausiojo  valstybinio darbo  inspektoriaus 2020 m. balandzio 6 d. jsakymu
Nr. EV-92, nustatyta tvarka (praneimo forma taip pat galite rasti Valstybinés darbo inspekcijos
interneto puslapyje: https://www.vdi.lt/Forms/Tekstas1.aspx‘?Tekstai_ID=112). Apie prastova, kuri
buvo paskelbta iki Darbo kodekso 47 straipsnio pakeitimo jstatymo jsigaliojimo, darbdaviai
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Valstybing darbo inspekcija privalo informuoti per tris darbo dienas nuo jstatymo jsigaliojimo,
t. y. per tris darbo dienas nuo 2020 m. balandZio 8 dienos.

Dél mokesciy atidéjimo

Informuojame, kad Valstybiné mokes¢iy inspekcija prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos yra paskelbusi sarasa tikio subjekty, kurie automatidkai (be jokio praSymo) atleidziami
nuo delspinigiy ir nevykdomas jy mokes¢iy iSieskojimas. Ukio subjektai, neradg¢ saves tarp paskelbty
mokes¢iy mokétojy, tadiau taip pat patyre neigiamas pasekmes dél karantino, dél pagalbos priemoniy
jy verslui taikymo gali kreiptis j mokes¢iy administratoriy ir pateikti supaprastintos formos praSyma.
Minéta forma galima pateikti per Mano VMI (skiltyje Paslaugos > Uzsakyti Paslauga > Paklausimai),
atsiysti el. pastu vmi@vmi.lt arba paprastu pastu. Papildoma informacija rasite Valstybinés mokesciy
inspekcijos interneto puslapyje https://www.vmi.lt/cms/informacija-verslui-del-covid-19.

Dél finansinés pagalbos priemoniy

Ministeija pagal administruojamas finansines priemones ir susijusia dalinio palikany
kompensavimo priemone, finansuojamas Europos Sgjungos fondy léSomis, biudZeto léSomis ir
griztan¢iomis 1éSomis i$ jau anks¢iau investuoty Europos Sgjungos fondy lésy, dél COVID-19 viruso
protriikio pasekmiy atlieka teisés akty pakeitimus, keicia jgyvendinamy priemoniy salygas ir kuria
naujas priemones verslui finansuoti. Tam atitinkamai:

- palengvintos individualiy garantijy uz smulkiojo ir vidutinio verslo (toliau — SVV) imamas
paskolas salygos bei individualiy garantijy uz dideliy jmoniy imamus kreditus teikimo salygos;

- palankesnémis salygomis siiiloma naudotis sutelktinio finansavimo priemone »Sutelktinés
paskolos ,,Aviete™;

- siekiant padéti SVV, patirian¢iam sunkumy dél COVID-19, ir sumaZinti skolinimosi nasta,
nuspresta kompensuoti 100 proc. palikany paskolos ar finansinés nuomos mokéjimy atostogy
laikotarpiu (iki 6 mén.) nepriklausomai nuo finansy jstaigos tipo, skolinimo sandorio tipo, paskolos
paskirties ir paskolos gavéjo veiklos pobudzio. Taip pat pakeisti palukany kompensacijy mokéjimo
terminai — palikany kompensacija jmonéms bus mokama ne kas ketvirtj, o kas ménes]. Paltkanos
bus kompensuojamos nuo karantino paskelbimo pradZios — nuo kovo 16 d. iki mety pabaigos
suteiktoms paskoly ,,atostogoms*;

- igyvendinama nauja priemoné Portfelinés garantijos faktoringo sandoriams 2.
Sia priemone sudarytos palankesnés salygos labai mazoms, maZoms ir vidutinems jmoneéms
(toliau — MV]) gauti finansavima faktoringo forma jy prekybiniams sandoriams jgyvendinti. Taikant
priemone¢ mazinama finansavimo rizika ir dél Sios priezasties palengvinamas faktoringo sandoriy
prieinamumas verslui, sudaromos palankesnés salygos MV] sureguliuoti apyvartiniy 1&Sy trukuma
pardavimui finansuoti, didesnei apyvartai finansuoti ir taip plétoti MV] veikla;

- igyvendinama nauja lengvatiniy paskoly priemoné. Priemone siekiama palengvinti gauti
finansavima ir i§saugoti veiklos testinuma labiausiai nuo COVID-19 nukentéjusiam SVV, kurio
apyvarta nukrito daugiau kaip 30 proc. Pagal $ia priemone atrinkti finansy tarpininkai apskaiciuos,
kiek 16§y SVV triiksta bitiniausioms islaidoms (darbuotojy darbo uzmokesc¢iui, nuomai,
komunalinéms i§laidoms) apmokeéti ir suteiks lengvating paskola. Paskoloms bus taikoma fiksuota
paliikany norma priklausomai nuo paskolos trukmés: paskoloms, kuriy trukme iki 12 meén. — 0,1 proc.,
paskoloms, kuriy trukme nuo 13 iki 36 mén. — 0,19 proc.;

- jgyvendinama nauja priemoné ,,Apmokeétiny saskaity paskolos®. Priemones tikslas — mazinti
COVID-19 pandemijos poveikj verslui, galintj i3plisti per atsiskaitymy grandines ir sukelti jy
sutrikimus, ir padéti iSsaugoti prekybos kredito gavéjy veiklos testinumg. Priemoné skirta teikti
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paskolas jmonéms, kurios tieké prekes, teiké paslaugas ar atliko darbus COVID-19 pandemijos

paveiktoms jmonéms, tatiau pastarosios nebegali sumokéti uz Sias prekes, paslaugas ar darbus
pateikty saskaity. Teikiamomis paskolomis finansuojamos jmoniy negautos pajamos;

- pradéta jgyvendinti nauja priemoné ,,Portfelinés garantijos paskoloms 2. Nauja priemone
siekiama palengvinti gauti finansavima paskoly ir finansinés nuomos (vadinamojo lizingo, toliau —
finansiné nuoma) sandoriy forma su pinigy trikumu susidirusioms labai maZzoms, maZoms ar
vidutinéms jmonéms bei dideléms jmonéms. Pagal $ig priemong atrinkti finansy tarpininkai lanksc¢iau
teikia paskolas ir sudaro finansinés nuomos sandorius, skirtus jmoniy likvidumui palaikyti, ir suteikia
galimybe performinti jau esamy negarantuoty investiciniy paskoly (jskaitant finansinés nuomos
sandorius) ir apyvartiniy paskoly (iSskyrus atgreztinius finansinés nuomos sandorius) grazinimo
grafikus (jskaitant paskolos ir finansinés nuomos sandorio jmoky atidéjimg);

- pradéta jgyvendinti nauja priemoné ,Alternatyva®, kurios tikslas sudaryti palankesnes
salygas SVV gauti finansavimg i§ alternatyvios skolinimo rinkos Lietuvoje. Atrinkti finansy
tarpininkai priemonés léSas naudoja naujoms apyvartinéms ir investicinéms paskoloms, jskaitant
faktoringg ir finansing nuoma, teikti bei suteiktoms paskoloms perfinansuoti, jeigu esamiems paskoly
gavéjams kei¢iami paskoly grazinimo grafikai (ilginamas grazinimo terminas) ar atidedamas
paskolos jmoky grazinimas ir pan. DidZiausias paskolos dydis vienam paskolos gavéjui neribojamas.
Paskolos SVV pagal priemone teikiamos rinkos salygomis, t. y. paskola teikiama taikant finansy
tarpininko nustatytg paliikany norma;

- $iuo metu su Europos Komisija derinamos naujos dalies nuomos mokes¢io kompensavimo
priemonés salygos. Nauja priemone siekiama padéti jmonéms ir verslininkams padengti fiksuotas
nuomos sgnaudas dél karantino nutriikus ar drastiskai kritus apyvartai ir kartu padeti uztikrinti
likviduma jmonéms ir verslininkams, kuriy veikla karantino laikotarpiu buvo uzdrausta;

- §iuo metu su Europos Komisija derinamos naujos priemonés ,,Pagalbos verslui fondas*
salygos. Priemone siekiama suteikti laiking finansing parama vidutinéms ir dideléms jmonéms, kurios
yra smarkiai paveiktos COVID-19 sukeltos krizés ir susidiirusios su veiklos testinumo sunkumais ir
kurios dazniausiai nebegali gauti finansavimo rinkoje (neturi kity finansavimo alternatyvy ir
galimybiy pritraukti reikiamy 1ésy).

Verslas taip pat gali naudotis esamomis Ekonomikos ir inovacijy ministerijos siilomomis
finansinémis priemonémis, jgyvendinamomis per UAB ,Investicijy ir verslo garantijos®. Visa
informacija apie esamas ir naujas finansines priemones, patvirtintus priemoniy palengvinimus
skelbiama internete adresu https://invega.lt/lt/covid-19/pagalba-verslui-covid-19-krizes-metu/.
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